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LEI N2 870/2023 - Dispoe
sobre a denominacao de ruas
no LOTEAMENTO SITIO BARRINHA
em Barra de Cunhau e da
outras providéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANGUARETAMA

GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 870, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023

Dispbée sobre a denominacdo de ruas no LOTEAMENTO SITIO
BARRINHA em Barra de Cunhau e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CANGUARETAMA, Estado do Rio Grande
do Norte, FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Municipal:

Art. 12 Ficam denominadas as vias publicas do LOTEAMENTO SITIO
BARRINHA, localizada na Barra do Cunhal em Canguaretama/RN.

§ 12 — NOME DO LOTEAMENTO SITIO BARRINHA.
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§ 22 — NOME DAS RUAS:

a) Rua Rio Katu;

b)Rua Pescador Waldemir Marques dos Santos;

c)Rua Joao de Feli.

Art. 22 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas disposicbes em sentido contrario.

Canguaretama/RN, 23 de novembro de 2023.

JOAO WILSON DE ANDRADE RIBEIRO FILHO

Prefeito Constitucional

Vereador autor do Projeto:

ELVIS FELIPE AMARO DOS SANTOS

Vereador
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LEI N2 866, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023

Dispbe sobre a criacdo de ajuda de custo para Custeio de
fardamento do Programa Saude Com Agente, destinada aos Agentes
Comunitarios de Saude — ACS e Agentes de Combate as Endemias-
ACE, e dar outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CANGUARETAMA, Estado do Rio Grande
do Norte, FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Municipal:

Art.12 Para aquisicao do fardamento do Programa Saude com
Agente instituido pela Portaria GM/MS n? 3.241, de 7 de
dezembro de 2020, o Municipio repassara uma Ajuda de Custo aos
Agentes Comunitarios de Saude — ACS e Agentes de Combate as
Endemias — ACE matriculados no curso técnico, destinada
exclusivamente a aquisicao de fardamento.

Art.22 0 valor ser pago a cada Agente Comunitario de Saulde -
ACS e Agente de Combate as Endemia — ACE, serd obtido da
divisdao do valor repassado pelo Ministério da Salde por meio
da Acao de Educacao e Formacao em Saude.

Pardagrafo Unico — A Ajuda de Custo objeto s serd paga aos
agentes que estiverem cursando o curso técnico na data de
publicacao desta Lei e sera paga em parcela Unica.

Art.32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao



Canguaretama/RN, 01 de novembro de 2023.

JOAO WILSON DE ANDRADE RIBEIRO FILHO

Prefeito Constitucional
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FEIRA), NO AMBITO
CAMARA MUNICIPAL DE
CANGUARETAMA/RN E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

CAMARA MUNICIPAL DE CANGUARETAMA
ATOS

ATO DA PRESIDENCIA N2 06
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE CANGUARETAMA
GABINETE DA PRESIDENCIA
CNPJ: 11.932.993/0001-56

Rua: Dr. Pedro Velho, 47 — Centro — CEP: 59.190-000

ATO DA PRESIDENCIA N°06, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023.

“DISPOE SOBRE 0 PONTO FACULTATIVO NO DIA 03 DE NOVEMBRO DE
2023 (SEXTA-FEIRA), NO AMBITO CAMARA MUNICIPAL DE
CANGUARETAMA/RN E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”
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0 Presidente da Camara Municipal de Canguaretama/RN, no uso de
suas atribuicdes legais e consubstanciado no Art. 30 da Lei
Organica do Municipio de Canguaretama/RN e no Art. 72 do
Regimento Interno da Camara:

CONSIDERANDO o Feriado Nacional de 2 de novembro de 2023
(quinta-feira), em que se comemora a data alusiva ao Dia de
Finados no Brasil.

CONSIDERANDO o Decreto do Governo do Estado do Rio Grande do
Norte n? 33.102 de 30 de outubro 2023;

CONSIDERANDO ainda o Decreto da Prefeitura Municipal de
Canguaretama n? 043, de 31 de outubro de 2023;

RESOLVE:

Art. 192: Fica decretado ponto facultativo no dia 03 de
novembro de 2023 (sexta- feira), no ambito desta Casa
Legislativa.

Art. 22: Este Ato entre em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se e Cumpra-se.



Canguaretama/RN, 1 de novembro de 2023.

Venicius Raniere Soares de Santana

Presidente da Camara
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Equipes de Atencao Primaria
(EAP)
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LEI N2 868, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023

Institui, no ambito do Municipio de Canguaretama/RN o
Incentivo por Desempenho Variavel-IDV, a ser concedido aos
profissionais das Equipes de Saude da Familia (ESF) e Equipes
de Atencao Primaria (EAP), com recursos advindos do Programa
Previne Brasil, na forma que especifica e da outras
providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CANGUARETAMA, Estado do Rio Grande
do Norte, FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Municipal:

Art. 12. Fica criado no ambito da Secretaria Municipal de
Salde de Canguaretama/RN o Incentivo por Desempenho Variavel —
IDV, a ser pago mensalmente aos profissionais que compdem as
Equipes de Saude da Familia (ESF) e Equipes de Atencao
Primdria (EAP) e que colaboram com os indicadores exigidos
pelo Ministério da Saude — MS, bem como ao custeio da
Estratégia de Salde da Familia e/ou Equipes de Atencao
Primaria pela Secretaria de Salde do Municipio.

Pardgrafo Unico — 0 pagamento do Incentivo por Desempenho
Variavel, sera pago com recursos advindos do Programa Previne
Brasil, componente INCENTIVO FINANCEIRO DA APS — DESEMPENHO,
ficando o pagamento condicionado aos repasses Fundo Nacional
de Saulude-FNS ao Fundo Municipal de Salide - FMS de
Canguaretama/RN.

Art. 2°2. Fazendo jus o Municipio ao pagamento por desempenho



instituido pelo Programa Previne Brasil, em decorréncia do
atingimento dos indicadores previstos na Portaria n? 3.222, de
10 de dezembro de 2019. 0 valor global INCENTIVO FINANCEIRO DA
APS — DESEMPENHO serd aplicado da seguinte forma:

I — 9% do valor recebido serdao destinados a Secretaria
Municipal de Saude do Municipio, para que sejam aplicados no
custeio das Estratégias de Salde da Familia e/ou Equipes de
Atencao Primaria;

II — 3% sera destinado a Direcao das Equipes da ESF e ACS da
atencao primaria em saude;

III - 88% serao destinados ao pagamento a todos os
profissionais e trabalhadores da atencao primdria em salde que
compdem as Equipes da ESF e ACS, na forma de

Gratificacao de Desempenho, a serem pagos mensalmente,
conforme recebimento do recurso a cada quadrimestre avaliado.

Art. 32, Do valor destinado que sera pago aos servidores e/ou
profissionais mencionados no inciso III do artigo anterior sob
a forma de Gratificacao de Desempenho, fica estabelecido que:

I — 100% serao rateados de maneira igualitaria aos
profissionais que exercam cargos e/ou atividade profissional
de Técnico ou auxiliar de Enfermagem, Agentes Comunitarios de
Saude e Enfermeiros, inseridos no CNES, como membro da equipe
minima da ESF;

§ 12 Os profissionais mencionados no caput deste artigo podem
ser, estatutarios, <contratados temporariamente ou
intermediados por outra entidade.

§ 22 Para o recebimento do incentivo financeiro previsto no
caput deste artigo, é necessario que todos os profissionais
estejam vinculados a Estratégia de Saude da Familia e
trabalhem, comprovadamente, no minimo 40 (quarenta) horas



semanais, ou que detenham outra carga hordria regularmente
aceita pelo Ministério da Saulde, devendo todos estarem
inclusos no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saulde
(CNES) .

Art 42, A avaliacao do desempenho das equipes no conjunto dos
indicadores sera consolidada em um Indicador Sintético Final
(ISF), que determinara o valor do incentivo financeiro a ser
transferido ao municipio, onde o ISF corresponde ao cdlculo do
desempenho do conjunto dos indicadores selecionados pelo
ministério da salde. Esse indicador sera aferido a cada 04
(quatro) meses com repercussao financeira para os 04 meses
subsequentes, repetindo- se o ciclo quadrimestralmente.

Art. 52, 0Os profissionais das Equipes de Salde da Familia
(ESF), das Equipes de Atencao Primdria (EAP), sé receberao o
pagamento do Incentivo por Desempenho Varidvel, mediante
alcance das metas dos indicadores eleitos, nos termos do
decreto editado pelo Municipio.

Art. 62. Nao farao jus ao recebimento da Gratificacao de
DESEMPENHO:

I — Os Servidores e Profissionais que, durante o quadrimestre
relativo ao pagamento, estiverem em gozo das seguintes
licencas ou afastamentos:

a) Afastamento ou Licenca de qualquer natureza superior a 30
dias;

b) Inativos;
c) Pensionistas;

d) Servidores cedidos de outros oOrgaos do Poder Publico
Estadual ou Federal.



Art.72. 0 valor destinado aos membros das equipes que nao
cumprirem as metas estipuladas, sera revertido a Secretaria
Municipal de Saude do Municipio, para que sejam aplicados no
custeio das Estratégias de Saulde da Familia e/ou Equipes de
Atencao Primaria.

Art. 82. 0Os indicadores, bem como o parametro das metas,
poderao ser alterados periodicamente de acordo com decreto
vigente que estabeleca normas e metas para a Atencao Primdria
a Salde, mediante prévia reuniao da Comissao de Avaliacao de
Metas.

Art. 992. Para avaliar o relatdério de metas, em até 60
(sessenta) dias da publicacao dessa Lei, serd instituida uma
Comissao de Avaliacao de Metas — CAM, composta por 04 (quatro)
membros titulares e seus respectivos suplentes, indicados por
suas respectivas classes e nomeados pelo Prefeito Municipal,
que devera ser composta da seqguinte forma:

I — 01 (um) membro representante da Secretaria Municipal da
Saulde;

ITI — 01 (um) membro (Enfermeiro(a) ESF;

IIT — 01 (um) membro (Técnico(a) ou auxiliar de Enfermagem) da
ESF;

IV- 01 (um) membro Agente Comunitario de Saulde.

Art. 10°2. As metas previstas nesta Lei serao avaliadas
BIMESTRALMENTE, pela Secretaria Municipal de Salde, que
divulgard em forma de relatdério a cada equipe e submetera ao



crivo da Comissao.

§ 12 Apds a Comissao de Avaliacao de Metas — CAM avaliar o
relatério de metas correspondente a cada equipe com O
detalhamento dos profissionais aptos a receber os recursos, e
obedecido o que dispbde esta Lei, o relatério sera encaminhado
de volta a Secretaria Municipal de Saude para que seja
efetuado o pagamento.

Art. 11°. Em caso de suspensao proviséria do repasse por parte
do Ministério da Salde, o Municipio suspendera o pagamento do
Incentivo e retomard o pagamento depois de efetuado o repasse
Ministerial.

Art. 129, Fica vedado o pagamento do Incentivo por Desempenho
Variavel aos demais servidores que nao compde a equipe minima
exigida pelo CNES para compor as Equipes de Saude da Familia
(ESF), e aos médicos da estratégia.

Art. 132. Por se tratar de vantagem transitéria, o Incentivo
por Desempenho Varidvel objeto dessa Lei, ndo se incorpora a
remuneracao para quaisquer efeitos, nao serd configurado como
rendimento tributavel, nao sera computado para efeito de
calculo de outros adicionais ou vantagens, e nem constitui
base de incidéncia de contribuicao previdenciaria.

Art. 14°. Os atos necessdarios a implementacao e ao controle do
pagamento do Incentivo por Desempenho Variavel previsto nessa
Lei, poderao ser estabelecidos por Decreto do Executivo
Municipal, ap6s discutido e aprovado pela Comissao de
Avaliacao de Metas — CAM.



Art. 15°2. Os recursos orcamentarios de que trata esta Lei, sao
oriundos do Orcamento do Ministério da Saude — Piso de Atencao
Basica em Saude, transferido fundo a fundo pelo Ministério da
Salde, denominado Incentivo Financeiro da APS, instituido pela
portaria n? 2.979, de 12 de novembro de 2019, do Ministério da
Salde.

Art.162. As despesas decorrentes da presente lei correrao a
conta das dotacdes consignadas no orcamento vigente, ficando o
Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares, se necessario.

Art. 17°2. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art.182. Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Canguaretama /RN, 01 de novembro de 2023.

JOAO WILSON DE ANDRADE RIBEIRO FILHO

Prefeito Constitucional
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LEI N2 869/2023 - “Cria o
cargo de Diretor Municipal da
Defesa Civil, vinculado a
Secretaria Municipal de
Administracao, alterando o
Artigo 42 da Lei Complementar
n? 036/2019, extinguindo e
criando cargos em comissao, e
da outras providéncias.”

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANGUARETAMA

GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 869, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023
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“Cria o cargo de Diretor Municipal da Defesa Civil, vinculado
a Secretaria Municipal de Administracdao, alterando o Artigo 42
da Lei Complementar n2 036/2019, extinguindo e criando cargos
em comissdo, e da outras providéncias.”

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CANGUARETAMA, Estado do Rio Grande
do Norte, FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Municipal:

Art. 12 Altera o Art. 42, da Lei Complementar n?2 036/2019, no
tocante aos cargos em comissao da Secretaria Municipal de
Administracao, ficando extintos os cargos previstos no Anexo I
desta Lei.

Art. 22 — Fica criado na Secretaria Municipal de Administracao
0s cargos previstos no Anexo II dessa Lei.

Art. 392. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
modificando-se as disposicOes em contrario.

Canguaretama/RN, 01 de novembro de 2023.

JOAO WILSON DE ANDRADE RIBEIRO FILHO

Prefeito Constitucional

ANEXO I



QUADRO FUNCIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO — DEFESA CIVIL

REMUNERACAO
CARGOS EXTINTOS ,
BASICA
COORDENADOR (A) R$ 1.800,00
ASSESSORIA TECNICA R$ 1.300,00
TOTAL GERAL R$ 3.100,00

ANEXO0 II

QUADRO FUNCIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO
REMUNERACAO
CARGO CRIADO )
BASICA
DIRETOR MUNICIPAL DA DEFESA CIVIL R$ 3.000,00
TOTAL GERAL R$ 3.000,00
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