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Canguaretama/RN, 18 de setembro de 2023.
A Sua Exceléncia o Senhor

VENICIUS RANIERE SOARES
M.D. Presidente da Camara Municipal de Canguaretama/RN
NESTA

Assunto: Envio do Projeto de Lei n® 031/2023

URGENCIA URGENTISSIMA

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 031/2023
EXCELENTISSIMO SENHGR VEREADOR PRESIDENTE.

SENHORES VEREADORES.

Na oportunidade em que manifestamos nossos respeitosos cumprimentos
a Vossa Exceléncia, com votos de permanente éxito na condugdo do processo legislativo,
cumprimentos extensivos aos demais Senhores Vereadores, encaminhamos a esta Egrégia
Cémara o Projeto de Lei n° 031/2023, para o qual pedimos apreciacio em REGIME DE
URGENCIA.

Nesse sentido, trata de Projeto que autoriza o Poder Executivo a repassar
recursos recebidos da Unido para cumprimento da assisténcia financeira complementar

de que trata a Emenda Constitucional n.° 127/2022 e d4 outras providéncias.

Marilene Severing daSilua
< CPE:-137.645.234-68
“RYECRETARIA
/0623
O8-Y
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O presente Projeto de Lei como escopo a adequacdo do valor dos

vencimentos dos enfermeiros, auxiliares ¢ técnicos de enfermagem, através de
complementagio salarial ao valor definido em Lei Federal n° 14.434/2022, que instituiu

o piso salarial nacional desta categoria.

Ressaltamos que referido projeto, prevé que serdo considerados, para o
calculo do piso nacional da categoria, o vencimento basico (VB) somado as vantagens
pecuniarias de natureza Fixa, Geral e Permanente (FGP), tais como, Parcela minima
auferida em gratificagdo por desempenho (parte fixa e invaridvel) e a Vantagem
pecuniaria individual definida em lei de forma geral. Lado outro, ndo serdo
contabilizados, para o calculc do piso nacional da categoria, as parcelas indenizatorias,
variaveis, transitorias ou pessoais.

O wvalor sera pago através de complementagdo, conforme valores
repassados por CPF de cada servidor em sistema denominado INVESTSUS.

Desta feita a proposta que se apresenta, os enfermeiros, auxiliares e
técnicos em enfermagem, fardo jus aos valores constante nesta Lei, conforme uma carga
horaria de quarenta e quatro horas semanais, sendo os valores repassados pelo Governo
Federal, segundo a Portaria GM/MS n° 1.135, de 16 de agosto de 2023. Assim, a carga
horéria considerada para o piso nacional da categoria ¢ de 44 (quarente e quatro) horas
semanais, oito horas diérias, obedecendo a proporcionalidade no caso de carga horaria

diversa, no que pertine ao calculo para pagamento da complementacdo salarial.

Ressalta-se ainda, que todos os servidores foram devidamente cadastrados
no sistema do Governo Federal INVESTSUS, no qual ¢ colocado o vencimento base (VB)
¢ as vantagens fixas gerais ¢ permanentes (FGP), sendo calculado a diferenga salarial, no
qual este valor ¢ repassado por complementagéo do piso, de forma individual, através de

memoria de calculo.

Desta feita o presente projeto de Lei, estd sendo encaminhado a esta Casa
Legislativa, conforme a decisdo do Supremo Tribunal Federal, bem como da cartilha do
Ministério da Saude, documento orientador da matéria. Desta feita encaminhamos o

presente projeto de Lei, no qual contamos com a aprovagdo da presente Lei.
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Nesse sentido, solicitamos que a presente proposta de Lei seja apreciada,

discutida ¢ ao final aprovada pelos Ilustres Vereadores. Requer a apreciacio da matéria
em regime de urgéncia, dada a sua natureza ¢ relevdncia, nos termos do Regimento

Interno dessa Egrégia Casa Legislativa.

Respeitosamente,

JOAO WILSON DE ANDRADE Assinado de forma digital por JOAO WILSON
DE ANDRADE RIBEIRO FILHO:02907191438

RIBEIRO FILHO:02907191438  Dpados: 2023.09.18 68:36:19 -03'00'

JOAO WILSON DE ANDRADE RIBEIRO FILHO
Prefeito do Municipio de Canguaretama
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PROJETO DE LEI N° 031/2023

“Autoriza o Poder Executivo a repassar recursos recebidos
da Unido para cumprimento da assisténcia financeira
complementar de que trata a Emenda Constitucional n.°
127/2022 e da outras providéncias”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CANGUARETAMA, no uso de suas atribui¢des legais, com fulcro na Lei Orgénica, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a transferir para os servidores piiblicos
municipais, ocupantes dos cargos de enfermeiro, técnico de enfermagem, auxiliar de
enfermagem e parteira, os valores recebidos da Unido, por meio do Fundo Municipal de
Saude, destinados ao cumprimento da assisténcia financeira complementar do Governo
Federal de que tratam a Emenda Constitucional n.° 127, de 22 de dezembro de 2022, a
decisdo do Supremo Tribunai Federal no Segundo Referendo na Medida Cautelar na ADI
n.° 7222 e a Portaria GM/MS n.° 1.135, de 16 de agosto de 2023, ou outra que vier a
substitui-la, conforme consta no instrumento de informagio INVESTSUS.

§ 1°. Para fins de cumprimento do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
Municipal deverd obedecer aos seguintes parametros:

I - Para o enfermeiro, fica fixado em RS 4.750,00 (quatro mil setecentos e cinquenta
reais), do piso estabelecido pela Lei Federal de n. 14.434/2022;

II - Para o Técnico de Enfermagem, fica fixada em RS 3.325,00 (trés mil trezentos e vinte
¢ cinco reais), correspondente a 70% (setenta por cento) do piso estabelecido pela Lei
Federal n. 14.434/2022 para o cargo de Enfermeiro;

IIT — para o Auxiliar de Enfermagem e Parteira, fica fixada em R$ 2.375,00 (dois mil
trezentos e setenta e cinco reais) correspondente a 50% (cinquenta por cento) do piso
estabelecido pela Lei Federal n. 14.434/2022 para o cargo de Enfermeiro;

§2°. Serdo considerados, para o calculo do piso nacional da categoria, o vencimento
basico (VB) somado as vantagens pecuniarias de natureza Fixa, Geral e Permanente
(FGP), tais como:

I - Parcela minima auferida em gratificagdo por desempenho (parte fixa e invariavel);
II - Vantagem pecuniéria individual definida em lei de forma geral.






TU ES ¢ ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE 6‘6%‘52
HYERIDA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANGUARETAMA ~ SUSRIPA
CNPJ N° 08.365.017/0001-54
GABINETE DO PREFEITO
§3°. Nao serdo contabilizados, para o célculo do piso nacional da categoria, as parcelas
indenizatérias, variaveis, transitorias ou pessoais, tais como:
[ - Gratificagdo por titulo (especializagdo, mestrado, doutorado);
[T - Adicional de insalubridade;
III — Abono permanéncia;
[V — Gratificagdo por exercicio de funcéo;
V - Vantagens de natureza indenizatéria;
VI- Anuénios, triénios e quinquénios, ou semelhantes.

§4°. A carga horéria considerada para o piso nacional da categoria € de 44 (quarente e
quatro) horas semanais, oito horas diarias, obedecendo a proporcionalidade no caso de
carga horéria diversa, no que pertine ao célculo para pagamento da complementacio
salarial.

§ 5°. Constara no contra cheque do funcionario a nomenclatura “complementacdo alusiva
ao piso salarial Lei Federal 14.434/2922”, dos valores a serem repassados, conforme
consta no CPF de cada servidor devidamente informados no INVESTSUS.

§ 6°. Serd pago de forma retroativa os meses de maio, Jjunho, julho e agosto do valor
alusivo a complementagdo salarial, em contra cheque do més de setembro do ano de 2023,
no qual deverd constar a nomenclatur:- “pagamento retroativo dos meses de maio a
agosto da complementagdo alusiva ao piso salarial Lei Federal 14.343/2022 "

Art. 2°. As parcelas complementares de que trata esta lei nio compdem a base de calculo
das contribui¢des sociais dos servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS, sendo considerada verba de natureza transitéria nio incorporavel aos
proventos de aposentadoria do segurado.

Art. 3°. Os vencimentos basicos dos ocupantes dos cargos de enfermeiro, auxiliar ¢
técnico de enfermagem permanecem inaiterados, nio refletindo nenhuma mudanca nos
calculos de vantagens pecunidrias anteriormente concedidas aos servidores publicos
municipais.

Art. 4°. As parcelas de que trata o art. 1°deverio ser honradas até o més de dezembro de
2023, ficando estritamente condicionadas ao recebimento dos recursos do Governo
Federal, estabelecidos pela Lei 14.581/2023 ¢ suas regulamentagdes, em especial pela
Portaria GM/MS n° 1.135, de 16 de agosto de 2023.

§ 1° O Municipio somente transferira os valores de que trata o art. 1° nos limites dos
repasses efetuados pela Unido, por meio do Ministério da Satide.

§ 2° Fica condicionada a transferéncia de que trata o art. 1° 4 efetiva existéncia de repasse
da Unido para esse fim.

Art. 5° A autorizagio instituida pela presente Lei Municipal destina-se a abertura de
crédito suplementar orgamentario até o valor necessario ao cumprimento das obrigagdes
e abrange o exercicio financeiro de 2023.
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Art. 6° O Poder Executivo Municipal publicard, mensalmente, no Diario Oficial, os
valores recebidos a titulo de assisténcia financeira complementar da Unido destinados ao
cumprimento do piso salarial nacional de que trata a Lei Federal n.® 14.434/2022.
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Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
partir do més de maio de 2023, revogadas as disposi¢des em contrario.

Canguaretama/RN, 18 de setembro de 2023.

JOAO WILSON DE ANDRADNE Assinado de forma digital por JOAO WILSON
ANDRADE RIBEIRO FILHO:02907191438
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JOAO WILSON DE ANDRADE RIBEIRO FILHO
Prefeito do Municipio de Canguaretama
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